10 JAHRE
BRANCHENLOSUNGEN -

EINE ERFOLGSGESCHICHTE

?

Biel, 6. Mai 2010




Die EKAS-RIchtlinie 6508 hat die
Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz in
den Betrieben demokratisiert, konkretisiert und

professionalisiert.

Die Gewerkschaften haben sich von Anfang an
far die Branchenlosungen engagiert.

Die Gewerkschaften haben ihre Branchenlosung.
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Positive Aspekte der Branchenlosungen

1.Einbezug der
Mitarbeitenden (mit
Rechten und Pflichten)
bel Einflhrung und
Umsetzung von
Massnahmen fur
Gesundheit und
Arbelitssicherheit in
Ihrem Betrieb.

Aus Zuschauern werden
Betelligte. |
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2. Welt verbreitetes
Bewusstsein fur die

Gefahren im ! -
beruflichen Umfeld e

und fur die A
gelegentlich

einfachen Mittel zu

deren Verhitung oder
Verminderung.

Die Branchenlosungen verbreiten die
Dokumentationen von SUVA, BfA usw.
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Den Sicherheits-
beauftragten stehen
Ausbildungshand-
blcher und
spezifische
Informationsmittel zur
Verflgung: Sicuro,

Siko, Setrabols,

Batisec, Arbeitgeber-

verband usw.
Wir weisen darauf hin, dass die Gewerkschaften
Partner von 2/3 der 76 Branchenlosungen sind.
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4. Die Branchenlosungen haben einen
wesentlichen Beitrag zum kontinuierlichen
Ruckgang der Berufsunfalle geleistet.
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Ausbildung

Die Ausbildung in Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz im Rahmen von ,sicuro®” gliedert
sich wie folgh!

5. Die Branchenlosungen haben der Gesundheit
und Sicherheit einen positiven Elan verliehen. So
sind nun fur den Gesundheitsschutz und die
Arbeltssicherheit

fester Bestandteil der beruflichen Weiterbildung.

EKAS-
Branchenlésungen Biel, 6. Mai 2010




Kritische Aspekte der
Branchenlosungen

1. Arbeitgeber und
Kadermitarbeitende haben sich
beil der Ausarbeitung und bei der
Verteilung von didaktischem
Material stark engagiert. Aber...
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Kritische Aspekte der
Branchenlosungen

... hoch werden die Mitarbeitenden nur
ungenugend in die regelmassige
praktische Umsetzung von Massnahmen
des Gesundheitsschutzes und der
Sicherheit am Arbeitsplatz mit einbezogen.
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2. Die Unfallpravention und der
Gesundheitsschutz am Arbeltsplatz
haben sich sehr ungleich entwickelt.
Die Betonung der Arbeitssicherheit geht

ZU Lasten des Gesundheitsschutzes.
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Die Zukunft der Branchenl0sungen

10 Jahre Branchenlosungen sind eine
Erfolgsgeschichte. Wir konnen uns jedoch

noch verbessern. Gerade in politisch und
wirtschaftlich ungunstigen Zeiten gilt es
wachsam zu sein.
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Die Zukunft der Branchenl0sungen

Wichtig ist ein dauerhaftes Engagement
aller Betelligten fur Sicherheit und
Gesundheitsschutz.

Die Forderung von Gesundheit und
Sicherheit muss in der Offentlichkeit
besser wahrgenommen werden.
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