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Einleitung

„Wir müssen die Änderung sein, die wir in der Welt sehen wollen.“
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Unternehmenskultur im Vollzug
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Auswertung der ASADO Kurse - Kennzahlen

• 1 Pilotkurs deutsch, 4 Kurse deutsch, 3 Kurse französisch

• 4 Kursstandorte (Nottwil, Sachseln, Lausanne, Morges)

• 159 Teilnehmende (92 KAI / 7 SECO / 1 agriss / 59 Suva)

• 126 Rückmeldungen → Rücklaufquote 79 %

• 13 Referentinnen / Referenten aller Durchführungsorgane
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Was hat Ihnen speziell gefallen?
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Was hat Ihnen speziell gefallen?
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Was hat Ihnen speziell gefallen?
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Verbesserungsvorschläge und Umsetzung

Unterschiedliche Ausgangslagen für ASA-

Systemkontrollen

• Anpassungen im Prozessablauf ASA-

Vorabklärung

Fehlerkultur
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Anzahl Major- / Minor Fragen im ASA-

Kontrollprotokoll

• Reduktion der Major-Fragen
Feedbackkultur
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Weiteres Vorgehen

• Auswertung der Rückmeldungen

• Planung Kursdaten / Kursorte 2023 (9 Kurse)

• Budgetierung Kurse 2023

• Kursausschreibung

• Kursanmeldung

• Anpassungen Kursinhalte und Methodik
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• Richtkompetenzen Kontaktperson 

Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz (KOPAS ASGS)

• Fortbildung der ASA-Spezialisten

Führungskultur



Informationen aus der ASA-Fachstelle

Eric Montandon 

Informationen aus der Fachkommission 22 ASA

13

• Überarbeitung Anhänge EKAS 

Richtlinie 6508 Anhang 1 - 5

Aufsichts- / 

Kontrollkultur
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Herzlichen Dank 

an alle Durchführungsorgane und Mitglieder 

der Fachkommission 22 ASA
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