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Réseau de formation prévention

Première année d'expérience

Ruedi Hauser

Suva, secteur PDB

Team formation

ruedi.hauser@suva.ch

Réseau de formation:

predunet@suva.ch
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Objectifs du réseau de formation

� Soutenir les solutions par branche et les 
solutions types en encourageant la 
motivation à faire appel à des spécialistes 
MSST 

� Consolider le standard sur le plan des 
connaissances de base en matière de 
sécurité au travail

� Offrir aux coordinateurs de la sécurité et au 
personnel d’encadrement des entreprises 
sans solutions par branche la possibilité de 
suivre une formation 

� Etendre l'offre à tout le territoire suisse
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Chiffres pour la 1Chiffres pour la 1rere annannéée (2007)e (2007)

Inscriptions 

via le 

réseau

RéalisésPlusieurs 

réponses 

possibles

4531i

52env. 55f

216env. 2013d

Part.CoursOrg.
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Prestations de la SuvaPrestations de la Suva

1. Objectifs didactiques définis +++

Matières et outils didactiques prêts ++/--

2. Offre globale d,f,i sur Internet ++

Publicité +

3. Formation des formateurs d/f ++

4. Contrôle de la qualité suivra
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1. Connaissances de base sécurité au travail:

Ce ta
bleau peut ê

tre
 consulté

sur In
ternet!
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1. Matières et outils didactiques: 

«connaissances de base sécurité au travail»

Fonctions et Fonctions et 

responsabilitresponsabilitééss
Sécurité systémique 

Structures légales

Art. 82 LAAArt. 82 LAA
Exemple pratique, cas typique

Matières

MB 88057

Solutions Solutions 

par par 

branchebranche

Organisation

Orientation 

système

2

SBA 140

Présen-

tation

Bases légales2

OutilsThèmesUnité
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1. Matières et outils didactiques: 

«connaissances de base sécurité au travail»

SBA 157

MB 66 111

Présen-

tation

Motivation –

comportement humain

Aborder des Aborder des 

situations critiquessituations critiques

Comportement

Communication

3

Détermination des dangers

Application LC

Dangers Dangers –– rrèèglesgles

lacunes lacunes –– mesuresmesures

Matières

MB 66089

Présen-

tation

Détermination 

des dangers

4

OutilsThèmesUnité
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2. Promotion: offre sur Internet

www.suva.ch/Schulungsnetzwerk

www.suva.ch/reseau-de-formation

www.suva.ch/rete-di-formazione
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2. Promotion: carte publicitaire
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3. Formation des formateurs

� Cours de 4 jours (Ecole-club Migros) 2007 d

� Cours 2008 d et f:

� prévus: cours d 25/26.8 // 8/9.9.2008

� possibles: cours en f sur demande   ????

� Le cours de l'Ecole-club est de bonne qualité

� Prix pour 4 jours: env. 1200.-/personne



11

4. Contrôle de la qualité

 2006/7 Objectifs didactiques du

programme?

- évaluation formelle

 2007/8 Supports de cours e.o.?

Examen final?

 - évaluation substantielle

 2008/9 Qualité de l'enseignement?

 - test pratique
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Collaboration au sein du réseau 

de formation prévention
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Convention (1)

en remplacement du procès-verbal du 16.4.2006

� Conditions de participation

au réseau de formation de la Suva:

1. Prestataires: 

a. Personnes morales

b. Conditions générales

2. Conférenciers:

a. MSST ou qualification en adéquation avec les objectifs 

didactiques

b. Connaissances didactiques de base (formation des formateurs)

c. Un formateur FSEA1 par organisation (dès 2009)

d. Contrôle des compétences une fois par année
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Convention (2)

en remplacement du procès-verbal du 16.4.2006

� Conditions de participation

au réseau de formation de la Suva:

3. Organisation des cours: 

a. Service de conseils individuels aux participants

b. Supports de cours «reliés»

c. Lieu des cours en Suisse

d. Cours garantis à partir de 10 participants (max. 18)

e. Retour d'informations concernant les cours: résultats des 

évaluations et feed-backs des participants

f. Info annuelle Suva: nombre de cours et de participants 
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Convention (3)

en remplacement du procès-verbal du 16.4.2006

� Conditions de participation

au réseau de formation de la Suva:

3. Contenu des cours:

a. Compétences didactiques définies

b. Objectifs didactiques fixés en collaboration avec la Suva

4. Attestation:

a. Attestation délivrée à partir d'un temps de présence de 80 %

b. «Examen certifié Suva» sanctionné par une attestation
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Quels avantages le réseau de 

formation peut-il vous apporter?

� Un standard basé sur les objectifs didactiques de 
la Suva pour la formation de vos interlocuteurs

� Matières et outils didactiques

� Offres via le site de la Suva

� Formation des formateurs

� Un partenaire pour vos besoins en matière de 
formation

� Des conférenciers pour vos formations


