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CFST / EKAS FK 20 

Bref descriptif de la 
solution par branche 

Établi par:  Inge Forster 
Date:  6 mai 2000 

 
Révision:  25 juin 2013 

 

Désignation de la solution par branche Institution responsable 
 

Solution par branche CFST no 41 Sécurité au tra-
vail et protection de la santé dans la Branche 
Verte 
 

Employeur: Employé: 
JardinSuisse Grüne Berufe Schweiz 
Bahnhofstr. 94 8854 Siebnen 
5000 Aarau 

 
Groupes économiques 
Groupes d'assurances 

 Branche  
Entrepri-
ses 
(2008) 

Membres de 
l'association 
JardinSuisse 

Partici-
pants 
sol. 
branche 

Tarifs des primes:  
 
Horticulture: suva 41 A CO et 41 A C4A 
 
Entreprises de production: Assureur privé  
NOGA  
01190, 012900, 013000 
 

Nombre 

Entreprises ≥ 100 
empl. 

10 6 2 

Nombre 
Entreprises 20 - 99 
empl. 

200 122 55 

Nombre 
Entreprises 0 - 99 
empl. 

2’980 1’521 986 

Total 
entreprises 

3’190 1’649 1’043 

Nombre 
d'emplois 

23’200 13’200 8’344 

Adresse de con-
tact 
 
JardinSuisse 
Bahnhofstr. 94  
5000 Aarau 

N° tél.  
044 388 53 26 
Fax 
044 388 70 75 
Courriel 
i.forster@jardinsuisse.ch 
 

Approbation 
CFST 

Organe d'exécution 
compétent 

Approuvé le 
15.12.1999  
 
Examen et recer-
tification le 
25.6.2013 
 

 

Inspectorats cantonaux du tra-
vail , Suva 

 
Intermédiaire et point de contact MSST 
JardinSuisse, Inge Forster, Bahnhofstr. 94, 5000 Aarau 
Tél.: 044 388 53 26 mardis 
Courriel: i.forster@jardinsuisse.ch 
 

 
Abréviations: 
ST 
SiBe 

 

Sécurité au travail 
Chargé de sécurité 
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Concept de la solution par branche 

 
Principe - Projet - 
Philosophie 
 

La solution par branche axée sur la pratique a pour but de réunir prati-
quement toutes les entreprises de la branche horticole. Les em-
ployeurs et les employés doivent être conscients des dangers et doi-
vent pouvoir les réduire toujours et partout. 

Objectifs 

 
 
 

Généralités: En travaillant avec précaution, les horticulteurs contri-
buent à réduire le nombre d'accidents. 

Concrètement: Réduction du nombre d'accidents à moins de 200 (pour 
1000 travailleurs) et diminution des maladies profes-
sionnelles ainsi que des troubles de l'appareil locomo-
teur, de maladies de peau et de l'appareil respiratoire. 
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Organisation de la  
sécurité 
 
 
 
 

Supérieurs hiérar-
chiques 
Chef 
Responsable de dé-
partement 

Services de sécurité 
Chargé de sécurité 

Collaborateurs 
Responsabilité pour 
une partie (p.ex. tra-
vail sur des machines 
spéciales) 

Formation, information, 
instruction 
 
 

Groupe-cible 
Chargés de sécurité 
et collaborateurs des 
entreprises membres 
de la solution par 
branche 

Durée 
Cours de base: 2 
jours 
Cours de perfection-
nement: 1 jour 
Formations spéciales:  
1 à 3 jours ou plus 

par: 
Organisation : Jardin-
Suisse, Réalisation: 
intervenants du SPAA 
et autres organisa-
tions ST 

Règles de sécurité, 
normes de sécurité 
 
 

La solution par branche offre des cours axés sur la pratique aux horti-
culteurs. La formation de base comme SiBe sur 2 jours (=cours de 
base) et les cours de formation continue pour SiBe ou pour des colla-
borateurs choisis par le SiBe permettent de garantir la transmission en 
continu d'informations en matière de sécurité au travail. Il en va de 
même pour d'autres manifestations (journée d'information, cours de 
sécurité sur le terrain de golf, etc.) et par le biais de la lettre d'informa-
tion paraissant à intervalles réguliers. 

Détermination des dangers, 
évaluation des risques, 
risques principaux Synthèse 
de l'analyse des risques 

L'analyse des risques a été examinée et complétée par des spécia-
listes MSST. Leurs conclusions ont été reprises dans la liste de con-
trôle de l'entreprise. Ainsi, chaque entreprise peut reconnaître des 
zones de dangers spécifiques à son entreprise et prendre les mesures 
adaptées. Les risques principaux de la branche se situent dans le do-
maine:produits phytosanitaires, soulever et porter, trébucher, machines 

Planification des mesures, 
mise en oeuvre 
 

Actions principales: 
- Lettres d'information 2 fois par an 
- Présentation spéciale ST à la foire de l'öga 
- Cours d’ergonomie, journée info, articles d. Horticulture Romande 

Planification des mesures 
d'urgence 
 
 

- Concept d'urgence pour les entreprises, en particulier les GC  
- Cartes et affiches de premiers secours spécifiques  
- Cours de premiers secours et exercices de simulation de cas d'ur-

gence dans les garden centres (GC) 

Participation active 
 
 

- Représentants des travailleurs, soit comité de pilotage (2 représen-
tants des employeurs et 2 représentants des travailleurs)  
->: forums et communications 

Protection de la santé 
 
 
 

- Prévention des douleurs de dos avec exercices -> nouveau pro-
gramme Myotest et cours d'ergonomie 

- Sécurité au bureau -> vue, position à l'ordinateur, etc. 
- Programmes de protection de la peau intégrés d. des formations 
- Les maladies respiratoires sont abordées avec les collaborateurs 

directement au sein de l'entreprise. 
Ces thèmes sont traités dans le cadre de cours de formation continue, 
de journées d'information, de cours d'ergonomie dans l'entreprise et 
dans des articles spécialisés.  

Contrôle, audit 
 
 

- Liste de contrôle de l'entreprise retournée avec commentaires à 
l'entreprise  

- Audits dans les entreprises avec médecins, hygiénistes et ingé-
nieurs de la sécurité au travail 

Autres aspects particuliers ou 
thèmes non soumis à cotrôle 

- Extension possible de la solution par branche à d'autres branches 

Documentation 
 

- Classeur avec la figure de la taupe contient des brochures  
- Classeur blanc avec formulaires et listes de contrôle à remplir et à 

présenter 
- Numéros spéciaux Horticulture Romande  
- Dépliant pour présentation spéciale ST à la foire de l'öga 
- Journée d'information ST, cours d'ergonomie spécifiques à l'entre-

prise  

Kommentiert [nse1]: oder nur im g’plus 
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- Annonce des cours de chargé de la sécurité sur le terrain de golf 

 


