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Programme 

1.  Campagne 
2.  Nouveautés pour les entreprises 
3.  Nouveautés pour les écoles professionnelles 
4.  Nouveautés pour les entreprises et les écoles 

professionnelles 
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Campagne 
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Situation de départ 

 

• Les apprentis sont exposés à un… 

…risque d’accident professionnel 50 % plus élevé que les autres 
collaborateurs 

…risque d’accident non professionnel 100 % plus élevé que les autres 
collaborateurs 
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Objectif 

• Cette différence au niveau des risques d’AP et d’ANP doit être sensiblement 
réduite et éliminée à long terme à l’aide des outils mis à disposition. 

• La campagne doit s’adresser à des multiplicateurs comme: 

‒  les formateurs dans l’entreprise 
‒  les enseignants dans les écoles professionnelles  

 
• La campagne met à la disposition des multiplicateurs des outils qui leur 

permettent de diffuser notre message sans trop de préparation de leur part. 
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Nouveautés pour les entreprises 
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«Safety Flash» 
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https://www.suva.ch/fr-CH/materiel/materiel-didactique/safety-flash-10-min-bien-investies/#uxlibrary-from-search


Guide de discussion avec questions, réponses possibles 
et convention d’objectifs 
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Multitasking et distraction 
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http://www.ekas.ch/download.php?cat=3EwKyuta1vc%3D&id=8013


Nouveautés pour les écoles 
professionnelles 
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Pour des cours de sport sans accident 
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• Phase pilote dans le canton de Lucerne avec 
six moyens d’action 

• Evaluation fin janvier 2019 

• Déploiement à l’échelle nationale en juin 
2019 en collaboration avec l’OFSPO et le 
bpa 



Nouveautés pour les entreprises et les 
écoles professionnelles 
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Parcours d’expérimentation pour un apprentissage en 
toute sécurité 
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Objectifs du parcours 
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• Faire découvrir aux apprentis les thèmes de la sécurité au travail et durant les 
loisirs 

• Le tout est axé sur les comportements typiques à l’origine d’accidents comme 
les distractions, le multitasking, le respect des interdictions, l’EPI, etc. 

• Les expériences sont appliquées aux deux contextes (vie professionnelle et 
loisirs). 

• Faire découvrir et apprendre aux apprentis que l’on peut et que l’on doit dire 
STOP en cas de doute ou de danger. 

• Attirer leur attention sur leurs droits et devoirs dans la prévention des accidents 
(dans la vie professionnelle et les loisirs) et les responsabiliser 

• Leur faire connaître la Suva en tant que partenaire pour la prévention 
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Le parcours d’expérimentation 
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http://www.ekas.ch/download.php?cat=3EwKyuta1vc%3D&id=8014


Les bases neurobiologiques et psychologiques:  
6 vidéoclips d’information 
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https://www.suva.ch/lehrzeit 
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Comment inciter les apprentis à dire «non» en cas de 
danger? 

http://www.ekas.ch/download.php?cat=3EwKyuta1vc%3D&id=8015


Merci de votre attention! 
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