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Die Stiftung Saint-Hubert



Gemäss ihren Statuten sind die Ziele der Stiftung 

«die soziale Eingliederung von beeinträchtigten 

Personen mittels Betreuung und Berufstätigkeit in 

Werkstätten sowie der Betrieb von Tagesstätten und 

Wohnraum in Heimen und Wohnungen. Das 

Tätigkeitsgebiet der Stiftung beschränkt sich auf das 

französischsprachige Wallis.»

Positionierung der Institution
Soziale Eingliederung über Berufstätigkeit
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Arbeitssicherheit

ASA-Konzept

Sicherheit und Gesundheitsschutz

sind fester Bestandteil unserer Arbeit

Ein Sicherheitsbeauftragter pro Werkstatt,

begleitet von einem ASA-Spezialisten

Nachhaltige Sicherheitskultur

ASA-Konzept

Jahresplan

Schlüsselelemente

Unfallzahlen

Beizug eines externen ASA-Spezialisten



Jahresplan

Sicherheits-Jahresbericht: bottom-up-Ansatz / 

Standardvorlage für die Berichte

Vierteljährliche Besuche des Sicherheitsfachmanns

und des Sicherheitsbeauftragten vor Ort 

Jährliches Audit durch Consultingfirma für Sicherheit

Analyse des Berichtsjahres, Ziele für das Folgejahr

Risikoanalyse (ISO 9001)

Arbeitssicherheit
ASA-Konzept

Jahresplan
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Arbeitssicherheit

Schlüsselelemente

Commitment der Geschäftsleitung

Rolle der Regionenleiter/innen

und Leiter/innen Arbeitsagogik

Outsourcing des Auftrags

(Unabhängigkeit, Kontrolle, Beratung)

Einbezug aller Mitarbeitenden

und Begünstigten

ASA-Konzept

Jahresplan

Schlüsselelemente

Unfallzahlen
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Arbeitssicherheit
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Sichere Räume

Sicherheitsrichtlinien

Werkzeug und Maschinen
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Vorgeschriebene RichtlinienSichere Räume

Sicherheitsrichtlinien
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Umgang mit Gefahren

Nutzung und Unterhalt von MaschinenSichere Räume

Sicherheitsrichtlinien

Werkzeug und Maschinen
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Umgang mit Gefahren

Sichere Räume
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Sicherheit hat für die 

Geschäftsleitung und alle 

Mitarbeitenden Priorität
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Arbeit und Inklusion
Umgang mit Gefahren

Unterteilung der Arbeiten

Tägliche Beratung des Werkstattleiters 

(Instruktion, Repetition, Evaluation)

Persönliche Schutzausrüstung (Bereitstellung, 

Erinnerung, Kontrolle, Sanktionen)

Schulung am Arbeitsplatz

Sichere Räume

Sicherheitsrichtlinien

Werkzeug und Maschinen

Arbeit und Inklusion
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