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Die SSHT  Etwa 160 Mitglieder
 In der Industrie
 In der öffentlichen Verwaltung
 Berater

 43 Mitglieder, die nach der International Occupational
Hygiene Association (IOHA) zertifiziert sind

 Die SGAH ist eine Mitgliedsorganisation der IOHA 
https://www.ioha.net/member-organisations/

https://www.ioha.net/member-organisations/


SuissePro

GWK COSHS

Kommissionen / Commissions

Die SGAH ist eine Sektion des Dachverbands der 
Gesellschaften für Gesundheitsschutz und Arbeits-
sicherheit (suissepro).



Seine Rolle  Förderung der Arbeitshygiene

 Hervorhebung der beruflichen Tätigkeit ihrer 
Mitglieder

 Weiterbildungsaktivitäten

 Austausch von Erfahrungen und Wissen

 Austausch und Weitergabe mit anderen Spezialisten 
für Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

 Zertifizierung von Mitgliedern

 Kontrolle der Fortbildung
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Vorstand: 
Organisation



Hygiene am 
Arbeitsplatz?

 Komponente der Gesundheit am Arbeitsplatz 

 Arbeitsumgebung -> Krankheiten

 Wissenschaft und Technik -> Vermeidung von 
Berufskrankheiten

 Sie hilft Arbeitgebern und Arbeitnehmern, Risiken zu 
verstehen und einzuschätzen und die 
Arbeitsbedingungen, Arbeitspraktiken, das Leben und 
die Produktivität zu verbessern.



Arbeitshygiene 
am 
Arbeitsplatz
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Anerken-
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Gefährdungen  Chemisch
 Staub (inert oder aktiv), Partikel
 Gase, Dämpfe, Lösungsmittel
 Nebel, Rauch 

 Biologisch
 Virus
 Bakterien
 Mikroorganismen im Allgemeinen

 Physikalische
 Lärm, Vibrationen
 Ionisierende und nicht 

ionisierende Strahlen
 Hitze, Hitzestress
 Ergonomie



Beispiele für 
Aktionen



Rolle von 
Hygienikern

Hygienetechniker: Messung der Exposition von 
Arbeitnehmern, Wartung von Probenahmegeräten usw.

Arbeitshygieniker: Entwurf von 
Probenahmeprogrammen, Risikobewertungen, Auswahl 
von Schutzmitteln, Umsetzung einer Strategie und 
Sensibilisierung des Personals am Standort, Schulung 
von Personen usw. 

Senior-Arbeitshygieniker: Formulierung von Richtlinien, 
Strategien und Standards, Durchführung von Audits und 
Kontrollen usw.



Wo ist der 
Bedarf?

Nach Schätzungen der Internationalen Arbeits-
organisation: 



Berufskrankheiten 
in der Schweiz

SUVA-Zahlen 2021

Andere 
Berufskrankheiten

Ohr und Anhänge

Atmungssystem

Tumoren

Ohr und Anhänge

Bewegungs-
apparat

Auge und 
Anhänge; 24

Haut und 
Unterhaut; 305



Brauchen Sie 
den Rat eines 
Arbeitshygien
ikers?

 Kontaktieren Sie die SGAH oder sehen Sie sich das 
Mitgliederverzeichnis unter Link an

https://www.sgah.ch/fr/listedesmembres


Danke!


