BGM in KMU: von Mikro zu Makro
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Staatlich

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Quelle: in Anlehnung an Fehlzeiten-Report 2019
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Die Idee der 1% Veranderungen
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minimale Verdnderung
maximale Wirkung
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Es sind die kleinen Schritte, die tUber die Dauer der
Zeit einen grossen Unterschied bewirken.
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BGM-Angebote fur KMU S e

Promozione Salute Svizzera
|LEADERSHIP-KIT

ILEADERSHIP-KIT

Mit dem
Leadership-Kit
starken Sie lhr
Team im Alltag

Das bringt's

Dem Team guttun:

Ermaglicht Ihnen, positiv auf das Wohlbefin-
den, die Zufriedenheit, die Zusammenarbeit
und das Teamklima einzuwirken.

Diesen stellen wir Mikro-Interventionen

Einschatzung der Lage:

Lernen Sie lhre Starken als Fuhrungskraft
kennen und identifizieren Sie Handlungs-
felder.

zur Verfugung, damit sie ins Handeln
kommen und wirksam sind.

Alles Wichtige im Blick:

Starken Sie |hr Bewusstsein fur wichtige
Fihrungsthemen und erhalten Sie das gute
Gefiihl, alle wichtigen Themen im Blick zu
haben.

Das richtige Tun:

Die wissenschaftlich fundierten Tools er-
maglichen lhnen, wirkungsvolle Schritte far
das Wohl lhrer Mitarbeitenden zu gehen.

P. g zum Fithrung g

Die Tools passen in lhren Fithrungsalltag
und bendtigen wenig Zusatzaufwand. Legen
Sie ohne Vorkenntnisse oder externe Unter-
stiitzung direkt los.

25 Tools
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|LEADERSHIP-KIT IHR-TOOLBOX

ILEADERSHIP-KIT IHR-TOOLBOX

Mit dem
Leadership-Kit
starken Sie lhr
Team im Alltag

Das bringt's

Dem Team guttun:

Ermaglicht Ihnen, positiv auf das Wohlbefin-
den, die Zufriedenheit, die Zusammenarbeit
und das Teamklima einzuwirken.

Einschatzung der Lage:

Lernen Sie lhre Starken als Fuhrungskraft
kennen und identifizieren Sie Handlungs-
felder.

Alles Wichtige im Blick:

Starken Sie |hr Bewusstsein fur wichtige
Fihrungsthemen und erhalten Sie das gute
Gefiihl, alle wichtigen Themen im Blick zu
haben.

Das richtige Tun:

Die wissenschaftlich fundierten Tools er-
maoglichen lhnen, wirkungsvolle Schritte fur
das Wohl lhrer Mitarbeitenden zu gehen.

P g zum Fihrungsalltag:

Die Tools passen in lhren Fithrungsalltag
und bendtigen wenig Zusatzaufwand. Legen
Sie ohne Vorkenntnisse oder externe Unter-
stiitzung direkt los.

25 Tools

Die Themen-
felder der
HR-Toolbox

G

Handeln

Diese Themen packen Sie mit konkreten
Tools an: Homeoffice, Flexible Arbeits-
zeitmodelle, Gesunde Fithrung, Teament-
wicklung, Erholungsmaglichkeiten und
Pausen, Mitarbeitenden-Gesprache, Wert-
schatzung, Kenflikte und Mobbing, Weiter-
entwicklung der Mitarbeitenden, Uber-,
Unterforderung sowie Zeitdruck.

@

Verstehen

Diese Bereiche beeinflussen Sie iber

verschiedene andere Themen: Absenzen,
Stress/Burnout, Kundigungen, Motivation,
Produktivitat und Arbeitgeberattraktivitat.

50 Tools
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LEADERSHIP-KIT

ILEADERSHIP-KIT

Mit dem r
Leadership-Kit o,
starken Sie lhr ».‘ﬁ
Team im Alltag e

\ |
Dem Team guttun: W

Ermiglict )0S | {
den ade 2

und das Teamklima einzuwirken

Einschatzung der Lage:

Lernen Sie Ihre Starken als Fuhrungskraft
kennen und identifizieren Sie Handlungs-
felder.

Alles Wichtige im Blick:
Starken Sie Ihr Bewusstsein fi
Fihrungsthemen und erhalten Sie das gute
Gefihl, alle wichtigen Themen im Blick zu
haben.

Das richtige Tun:

Die wissenschaftlich fundierten Tools er-
maglichen lhnen, wirkungsv
das Wohl lhrer Mitarbeitenden zu gehen

Passung zum Fihrungsalltag:

Die Tools passen in lhren
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25 Tools
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Eric Burki (Leiter BGM), Gesundheitsforderung Schweiz, Wankdorfallee 5, CH-3014 Bern
Tel +41 31 350 04 39, eric.buerki@promotionsante.ch
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